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Punktowe zasady oceniania zachowania Szkoty Podstawowej w Dobrzyniu nad Wista

§1

Ustalenia ogolne:

1.

Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzku
szkolnego, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegdéw i innych oséb.

Ocena zachowania nie ma wptywu na stopnie z przedmiotéw nauczania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych brany
jest pod uwage rodzaj stwierdzonych zaburzen wplywajacych na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo nauczania
indywidualnego lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznych.

Na poczatku roku szkolnego, obowigzkiem wychowawcy klasy jest zapoznanie uczniow,
ich rodzicow lub prawnych opiekunéw ze szczegdétowymi Kkryteriami punktowego
oceniania zachowania uczniow.

Prawo do wyrazenia opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, kazdy inny
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nauczyciel, dyrekcja szkoty, wszyscy pracownicy szkoty oraz uczniowie.

Obowigzkiem kazdego nauczyciela i pracownika szkoly jest dokonywanie na biezgco
wpisow ilosci punktéw za okreslony przejaw aktywnosci ucznia do karty zachowania
lub w zeszycie informacyjnym.

Ocene zachowania ustala wychowaweca klasy na podstawie zgromadzonych przez ucznia
punktéw, opinii nauczycieli oraz samooceny ucznia. Ocena ustalona przez wychowawce
jest ostateczna. W uzasadnionych przypadkach na wniosek Rady Pedagogicznej
wychowawca moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ ocene zachowania niezaleznie od iloSci
uzyskanych punktow.

W przypadku, gdy uczniowi grozi naganna lub nieodpowiednia ocena zachowania,
obowigzkiem wychowawcy jest poinformowanie o tym rodzicow 21 dni przed
$rodrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznajg, iz roczna
ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostala wustalona niezgodnie z regulaminem
punktowego systemu oceniania zachowania. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie dwoch dni roboczych po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra po przeanalizowaniu
zachowania podejmuje decyzje odno$nie oceny zachowania w drodze gtosowania
zwykla wiekszosScig gtoséw; w przypadku rownej liczby gloséow decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. Ustalona przez komisje ocena zachowania jest ostateczna.

§2

Szczegotowe kryteria oceniania:

1.

Na poczatku kazdego pétrocza uczen otrzymuje 100 punktéw, co rowne jest ocenie
poprawnej z zachowania.

Uczen moze zdobywa¢ punkty dodatnie, jak rowniez punkty ujemne. Szczegétowy
podziat punktéw w tabelce ponize;j.

Wychowawca informuje uczniéw o ilo$ci punktow dwa razy w péiroczu na godzinie
wychowawczej, natomiast rodzicow informuje na zebraniu.

Samoocene ucznidéw wraz z uzasadnieniem punktuje sie w nastepujacy sposob:

wzorowe +15 pkt, bardzo dobre +10 pkt, dobre +5 pkt, poprawne 0 pkt,
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nieodpowiednie 0 pkt., naganne 0 pkt.

Ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali punktowej oraz §1 pkt. 7:

1) wzorowe - 170 i wiecej pkt.

2) bardzo dobre - od 140 - 169 pkt.

3) dobre-od 110 - 139 pkt.

4) poprawne - od 80 - 109 pkt.

5) nieodpowiednie - od 50 - 79 pkt.

6) naganne - 49 i mniej pkt.

Pod koniec I péirocza punkty sumuje sie, a otrzymang liczbe nauczyciel - wychowawca
zamienia na odpowiednig ocene zachowania. Z poczatkiem kolejnego péirocza uczen
otrzymuje znowu 100 punktéw. Pod koniec II péirocza zliczone zostaja punkty za
zachowanie w II po6troczu. Zaktadajac, Zze ocena wzorowa odpowiada 6, bardzo dobra 5,
dobra 4, poprawna 3, nieodpowiednia 2, naganna 1. Roczng ocene zachowania wylicza
sie jako Srednig z ocen za I i Il pétrocze. W przypadku, gdy uczen za Il potrocze uzyskat
wyzsza ocene niz za I, wychowawca moze zaokragli¢ ocene roczng do gory,

w przeciwnym wypadku w dot.

7. Ocena zachowania ucznia jest zatwierdzona na posiedzeniu Kklasyfikacyjnym
Rady Pedagogiczne;j.
§3
Tabela 1. PUNKTY DODATNIE
Lp. Kryteria llosc, Czqstot.lm{osc OSf)b.a
punktow oceniania oceniajaca
1 | Udziat w konkursach kazdorazowo Nauczyciel
przedmiotowych, przegladach przedmiotu
teatralnych na szczeblu:
- szkolnym 5
- gminnym 10
- powiatowym/rejonowym 15
- wojewddzkim 25
2 Finalista konkursu, olimpiady, 50 kazdorazowo
projektu ogdlnopolskiego
i miedzynarodowego
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. Ilos¢ Czestotliwos¢ Osoba
Lp. Kryteria . . ..
punktow oceniania oceniajaca
3 | Laureat turnieju lub konkursu na 100 kazdorazowo
szczeblu wojewddzkim lub
ogolnopolskim
4 | Zajecie | miejsca w szkolnym lub 15 kazdorazowo
pozaszkolnym konkursie lub 30
turnieju
5 | Zajecie Il lub III miejsca 10 kazdorazowo
w szkolnym lub pozaszkolnym 20
konkursie lub turnieju
6 | Wyro6znienie w szkolnym lub 5 kazdorazowo Nauczyciel
pozaszkolnym konkursie lub 10 przedmiotu
turnieju
7 | Udzial w zawodach sportowych kazdorazowo Nauczyciel
(najwyzszy szczebel): przedmiotu
- rozgrywki szkolne 1
- etap gminny 2
- etap powiatowy 5
- etap rejonowy 15
- etap wojewddzki 30
- etap ogdblnopolski 50
8 | Udziat i praca przy organizacji 2 kazdorazowo Organizator
imprezy lub uroczystosci szkolnej
9 | Efektywne pelnienie funkcji do 10 raz w potroczu Opiekun
w klasie (Samorzad Klasowy)
10 | Praca na rzecz szkoty i klasy (np. 10 raz w pétroczu Opiekun
gazetka szkolna, dekoracja klasy,
dbanie o porzadek wokét szkoty
i pomieszczen szkolnych,
Swietlicy)
11 | Kultura osobista- dobre maniery 10 raz w potroczu | Wychowawca
w stosunku do dorostych
i rowie$nikow, brak wulgarnego
slownictwa, zachowanie
odpowiednie do sytuacji,
nieuleganie natogom, okazywanie
szacunku pracownikom szkoty
i innym uczniom
12 | Aktywny udziat w kotach 10 jedno raz w potroczu Nauczyciel
zainteresowan i organizacjach 15 kilka prowadzacy
13 | Pomoc kolezenska w nauce 10 raz w potroczu Nauczyciel

(odbywajaca sie pod okiem
nauczyciela)
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. llos¢ Czestotliwos¢ Osoba
Lp. Kryteria . . ..
punktow oceniania oceniajaca
14 | Udziat we wszelkiego rodzaju do 10 raz w potroczu Opiekun
akcjach charytatywnych, zbiérkach
itp.
15 | Dziatania o charakterze 10 raz w potroczu Opiekun
wolontariatu i na rzecz ekologii
oraz Srodowiska
16 | Inne szczegolnie pozytywne 1-10 kazdorazowo Nauczyciele
zachowania
§4
Tabela 2. PUNKTY UJEMNE
. Ilos¢ Czestotliwos¢ Osoba
Lp. Kryteria punktow oceniania oceniajaca
1 | Nieusprawiedliwione godziny -2 za kazda godzine | Wychowawca
lekcyjne
2 | SpOzZnienie na lekcje -1 za kazda godzine | Wychowawca
3 | Samowolne wychodzenie poza -10 kazdorazowo Nauczyciel
teren szkoty w czasie przerw
i lekcji oraz samowolne oddalanie
sie od grupy w czasie
zorganizowanego wyjscia.
4 | Uzywanie telefonow -5 kazdorazowo Nauczyciel
komorkowych, sprzetu grajacego
i nagrywajacego bez zgody
nauczyciela
5 | Przeszkadzanie na lekcji -5 kazdorazowo Nauczyciel
6 | Aroganckie i wulgarne zachowanie | -15 kazdorazowo Nauczyciel
w stosunku do nauczyciela,
kolegéw, kolezanek, pracownikéw
szkotly (niewtasciwe komentarze,
gesty, wydawanie - w rdznych
sytuacjach - niewtasciwych,
obrazliwych odgtosow)
7 | Oktamanie nauczyciela lub innego | -10 kazdorazowo Nauczyciel
pracownika szkoty
8 | Niewtasciwe zachowanie -15 kazdorazowo Nauczyciel

w autobusie szkolnym
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. Ilos¢ Czestotliwos¢ Osoba
Lp. Kryteria . . ‘.
punktow oceniania oceniajaca
9 | Nieodpowiednie zachowanie -10 kazdorazowo Nauczyciel
w stotowce szkolnej
Nieodpowiednie zachowanie poza | -10
szkota p.: w trakcie wyjazdéw do
kina, teatru, wyj$¢ na piesze
wycieczki
10 | Stosowanie przemocy fizycznej -30 kazdorazowo Nauczyciel
11 | Umys$lne niszczenie mienia -30 kazdorazowo Nauczyciel
12 | ZaSmiecanie otoczenia (korytarze, | -5 kazdorazowo Nauczyciel
klasy, teren szkoty)
13 | Zaczepki stowne, wyzwiska -5 kazdorazowo Nauczyciel
14 | Przynoszenie, rozprowadzanie lub | -30 kazdorazowo Nauczyciel
posiadanie na terenie szkoty
przedmiotéw zagrazajacych zyciu
i zdrowiu, palenie papieroséw lub
e-papieroséw, spozywanie
alkoholu, stosowanie srodkow
odurzajacych, narkotykéw
15 | Przywtaszczenie mienia, plagiat -30 kazdorazowo Wychowawca
i wytudzanie na terenie szkoty
16 | Falszowanie lub niszczenie -30 kazdorazowo Wychowawca
dokumentacji szkolnej (np.
sprawdziandw, prac klasowych)
17 | Fatszowanie usprawiedliwien -30 kazdorazowo Nauczyciel
zwolnien, podrabianie podpiséw
18 | Brak stroju galowego podczas -10 kazdorazowo Nauczyciel
uroczystosci szkolnych
19 | Niewykonanie polecenia, -5 kazdorazowo Nauczyciel
niezastosowanie sie do prosb
nauczyciela, pracownika, dyrekcji
szkoty
20 | Jedzenie i picie na lekcji bez zgody | -5 kazdorazowo Nauczyciel
nauczyciela, zucie gumy
21 | Wyjscie z lekcji bez pozwolenia -10 kazdorazowo Nauczyciel
22 | Niewtasciwy ubior, ubrania -10 kazdorazowo Nauczyciel
z nieodpowiednimi napisami
23 | Pozostate nie wymienione -1do-10 kazdorazowo nauczyciel

niewlasciwe zachowania




